
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI   

La Fédération des CUMA du Poitou recrute  

un(e) Conseiller(e) Agroéquipement et Innovation 

La Fédération des CUMA du Poitou compte 276 CUMA adhérentes et regroupe environ 7000  agriculteurs, réparties sur les 

départements de la Vienne et des Deux-Sèvres. Elle a pour objectifs la défense et la représentation de ces coopératives et de leurs 

adhérents ainsi que l’accompagnement et le conseil dans leurs projets de développement collectifs et dans des domaines variés 

(juridique, agroéquipement, énergies renouvelables et agro écologie, ressources humaines et management, formation). 

Venez rejoindre une équipe dynamique et multi générationnelle dans laquelle vous pourrez à la fois bénéficier de 

compétences et d’expertises variées, et contribuer à l’enrichissement des connaissances et des pratiques de notre 

collectif.  

Les Missions  

Dans le cadre d’un renouvellement de poste, vous participez à l’animation et au développement du réseau CUMA des Deux-

Sèvres et de la Vienne. 

 
● Effectuer des missions de conseils (technique, économique, recherche de financements/subventions) auprès des porteurs 

de projets et vous assurerez le suivi des actions  

● Accompagner les CUMA dans la mise en œuvre des stratégies d'équipement, le choix des équipements, 
l’organisation du travail collectif et l’analyse des charges de mécanisation. 

● Organiser et mettre en œuvre des journées de démonstration pour nos adhérents et nos partenaires. 

● Entretenir et développer les partenariats (collectivités territoriales – constructeurs) 

● Participer à la production et à la valorisation des références techniques et économiques (coûts de revient…)  

● Contribuer à la communication des réalisations de la fédération et des Cuma à travers différentes actions (articles, 

événementiels, démonstrations).  

Profil recherché  

Niveau bac+2 à Bac+5 (agriculture / élevage - agroéquipements) avec ou sans expérience et avec une bonne motivation 

(parcours scolaire incluant de l’apprentissage bienvenue). 

Capacité d’animation et de communication, aisance rédactionnelle 

Bonne pratique des outils informatiques et bureautiques (maîtrise pack Office indispensable), goût du travail en équipe et 
autonomie sont des atouts nécessaires pour ce poste. 

Connaissances en agroéquipements indispensables. 

Vous êtes force de proposition. 

Conditions d’emploi  

CDI à temps plein, annualisé, 35 h. 

Poste basé à POITIERS (86) ou PARTHENAY (79) avec déplacements réguliers dans les CUMA du Poitou et 

occasionnellement en région. 

Prise de poste dès que possible. 

Véhicule de service (Permis B exigé), téléphone professionnel, ordinateur. 

Rémunération selon diplôme et expérience sur 13 mois (2 100 à 2 600 € brut mensuel) 

Congés 28 jours ouvrés + Intéressement + mutuelle + souplesse dans la gestion du temps de travail. 

Candidature   

Envoyer CV + Lettre de motivation au directeur : pascal.chantepie@cuma.fr  


